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selección de vendedores: 
  

una aguja en un pajar 

Eduardo Vizcaíno de Sas 











¿es más fácil encontrar 

una aguja en un pajar que 

buenos comerciales? 
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PORCENTAJE OFERTAS POR PERFILES
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¿Qué hay que buscar?  

vocación comercial 

http://www.agefotostock.com/age/castellano/enim01.asp?foto=29466&light=&foto_clave=15533
http://www.agefotostock.com/age/castellano/enim01.asp?foto=141636&light=&foto_clave=C46-180949
http://www.agefotostock.com/age/castellano/enim01.asp?foto=6477802&light=&foto_clave=K75-578902
http://www.agefotostock.com/age/castellano/enim01.asp?foto=5854355&light=&foto_clave=SBT-71042783
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¿Qué entendemos por comerciales? 

marketing ventas 
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65% 35% 

ventas marketing 
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¿Qué tipos de comerciales hay? 

farmers hunters 
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AÑOS  

EXPERIENCIA 

C.NOVEL    0-1 

C.JUNIOR   1-3 

C.SENIOR  3-6 

C.G CUENTAS  +6 

J.VENTAS  +8 

+100 CLIENTES 

50-100 CLIENTES 

- 50 CLIENTES 

SALARIO 

18.000 

18.000-24.000 

24.000-30.000 

30.000-36.000 

36.000-50.000 



OBJETIVO 

selección 

Conseguir candidatos SUFICIENTES que, en 

principio, REÚNEN las COMPETENCIAS exigidas  

por el puesto 



QUÉ ES UNA COMPETENCIA 

Las competencias 

son características 

subyacentes de la 

persona, observables 

en la conducta, y que 

están relacionadas 

con resultados 

superiores en un 

puesto de trabajo 
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¿Qué Competencias? 

Planificación/Organización 

Estabilidad emocional 

Proactividad 

Flexibilidad/Versatilidad Habilidades interpersonales 

Negociación 

Orientación a resultados 

Orientación al cliente 



SELECCIÓN PREVIA CV CRIBA TELEFÓNICA PRUEBAS PSICOTÉCNICAS 

ENTREVISTA CONSULTOR 
FORMACION  

EN  

TÉCNICAS DE VENTA 
GRABACIÓN 

PRESENTACIÓN 

CANDIDATURAS 

http://www.agefotostock.com/age/castellano/enim01.asp?foto=2557754&light=&foto_clave=L20-254765
http://www.agefotostock.com/age/castellano/enim01.asp?foto=5532272&light=&foto_clave=INM-IM066025
http://www.agefotostock.com/age/castellano/enim01.asp?foto=5693181&light=&foto_clave=TMS-TRD022TA0352
http://www.agefotostock.com/age/castellano/enim01.asp?foto=3283938&light=&foto_clave=24140


mucha demanda 

escasa oferta 

inflación 



• definir bien el perfil 

• adecuar perfil a sector y salario 

• conocer condiciones competencia 

• ofrecer fijo y variable adecuado 

• vender proyecto 

• saber lo que ofrecemos y lo que buscamos 

• ambición adecuada a lo requerido 

• rapidez en la decisión 



Era un hombre tan afortunado, 

que se tumbó en un pajar, y se 

pinchó con la aguja 



MUCHAS GRACIAS 
Eduardo Vizcaíno de Sas 

evizcaino@comercialesplus.com 
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www.unvendedordepelicula.com 


